
院学字〔2015〕1号

河北科技师范学院工商管理学院

学生公寓综合治理工作实施方案
学生公寓是学生日常生活与学习的重要场所，是对学生进行思想品德教育和行为养成教育的重要课堂。为了加强我院学生寝室管理，给学生创造一个良好的学习和生活环境，根据学校《河北科技师范学院关于进一步加强学生公寓综合治理及信息管理工作的意见》（校学字〔2013〕5号）及《河北科技师范学院关于学生公寓综合治理及信息管理工作的补充意见》(校学字〔2014〕32）文件精神，结合我院实际，制定本方案：

一、总体要求
    根据我院目前学生公寓管理体制，按照协作联动、齐抓共管、学工办与辅导员结合的原则，努力做好学生公寓信息搜集和处理工作，不断提高整体管理水平。

二、成立组织机构

为有效整合各方面资源，加大我院学生公寓综合治理及信息管理工作力度，学院成立学生公寓综合治理及信息管理工作领导小组，具体如下：

组  长：李强华

副组长：韩晓霞

成  员：王  静、胡建生、于思睿、姚建树、赵赓、郭立宏、刘海滨、张向东、易兰兰、柴朝华、赵  卓、李鑫纳、秦一文、张亚卿、王和平、李建红、刘思延

下设办公室，办公室负责人：  王  静

            办公室工作人员：学工办专职辅导员、学生会相关部门

三、工作内容

对宿舍安全、卫生、就寝状况（主要指晚归、夜不归宿）、上课时段滞留宿舍学生等方面信息进行搜集和处理；对班级宿舍整体管理水平、文化建设及学生文明礼仪等方面情况进行综合评估。
四、信息搜集体系

为了及时、全面、准确搜集各方面信息，建立“纵、横”二维宿舍信息搜集处理体系。

1．纵向体系

信息搜集上报流程：宿舍长→班长→辅导员（班主任）→学工办→院（系）学生工作主管领导→学生处。

严格执行逐级报告制度。对晚归、夜不归宿等特殊、异常情况，宿舍长必须即时如实向班长报告，班长汇总各宿舍情况后，必须即时、如实向辅导员（班主任）报告，不报告默认为正常；辅导员（班主任）收到学生信息后，要及时处理，对于晚归、夜不归宿学生要及时了解去向，并及时向学工办或主管领导报告情况。

各辅导员对学生宿舍信息情况定期进行全面分析，针对不同情况及时进行归纳总结，并认真作好记录、建档工作，不断提高管理水平。

2．横向体系

信息搜集上报流程：

宿舍长                                       院（系）

公寓值班员                    寓管会        

保卫处（校门卫、校卫队 ）                                  

校区寓管会                                   学生处

各宿舍长向班长、辅导员（班主任）报告的相关信息，同时须向所在公寓信息搜集与检查小组报告。各小组对宿舍长报告的内容进行登记汇总，并于次日上午交到校区寓管会。

五、具体查宿制度

1.普查
检查内容：每月对学院全体宿舍进行一次普查，包括对宿舍安全、卫生、上课时段滞留学生等方面。
检查人员：学工办专职辅导员及学生会自律部。检查结果作为星级宿舍评比及院级待改进宿舍形成的依据，并制作检查报告，向各专业辅导员汇报本专业宿舍情况。

2.随机抽查

抽查内容：每周对学院个别宿舍进行抽查，包括对宿舍安全、卫生、就寝状况（主要指晚归、夜不归宿）、上课时段滞留学生等方面。
检查人员：学工办专职辅导员及学生会自律部成员。制作检查报告，向该宿舍辅导员汇报宿舍情况。

3.跟进、督查

检查内容：每周对待改进宿舍和后进宿舍进行检查（后进宿舍名单以学校下发文件为准），包括对宿舍安全、卫生、上课时段滞留学生等方面。
检查人员：待改进宿舍和后进宿舍班级辅导员（班主任）

4.专项检查

(1)宿舍楼专项检查

检查内容：每月对学院宿舍楼进行一次专项检查。主要为晚归、夜不归宿。
检查人员：学工办专职辅导员

(2)学生干部专项检查

    检查内容：每月对学生会全体成员和学生支部全体党员宿舍进行检查，督促学生干部做好表率作用，包括对宿舍安全、卫生、上课时段滞留学生等方面。
检查人员：学工办各学生支部书记

5.班级检查

辅导员（班主任）应每两周对所带专业宿舍进行一次全面检查。

6.结果公示

每月针对宿舍检查情况于五楼大厅红黑榜进行宿舍检查成果照片展示。

六、专题竞赛

我院遵循“让和谐之树深植每个寝室，让文明之花开遍每个宿舍”的原则，为我院学生打造良好的自我成长环境与学校育人环境，展现寝室各方面文化建设成果，我院举办大学生寝室文化风采大赛。

大学生寝室文化风采大赛为一系列活动，活动将贯穿全学年。具体体现在：

1.星级寝室美化大赛

2.星级寝室一角比赛

3.星级床位设计比赛

4.星级低碳寝室比赛

七、具体奖惩办法

1.奖励办法

(1)学生宿舍星级评比结果，奖励标准如下：

学生个人奖励标准

	星级等次
	个人奖励（综合测评最终成绩基础上加分）

	五星级宿舍
	加2分∕人·学期

	四星级宿舍
	加1分∕人·学期

	三星级宿舍
	加0.5分∕人·学期

	二星级宿舍
	加0.3分∕人·学期

	一星级宿舍
	加0.1分∕人·学期


班级奖励标准

	奖励标准

	班级总成绩排名在前三名的班级，学院授予“星级文明宿舍创建活动优秀组织单位”称号。


(2)学年内，两学期均评为三星级以上（含三星级）文明寝室的宿舍长，符合学院优秀学生干部评比基本条件，授予“优秀宿舍长”荣誉称号。

(3)学期总评成绩位于校区前30%的宿舍为优秀宿舍，优秀宿舍成员在学期综合测评工作“宿舍综合表现”一项中每人加3分，学生党员、学生干部加4分，宿舍长加5分。

(4)每月对全学院宿舍进行星级评定，更换星级门牌。对四、五星宿舍进行表彰，并颁发奖状；后进宿舍列出名单进行重点检查与批评。

(5)每月针对宿舍用电度数情况，对全学院宿舍进行节能评比，评“低碳宿舍”并印发奖状。

(6)每学年举办宿舍综合治理及星级文明宿舍创建活动表彰大会。

2.惩罚办法

(1)对“学期总评成绩不合格”的宿舍，其宿舍成员在学期综合测评工作“宿舍综合表现”一项中每人扣3分，学生党员、学生干部扣4分，宿舍长扣5分；宿舍成员失去推优资格。

(2)对“学年总评成绩不合格” 的宿舍，宿舍成员、学生干部失去当学年评选优秀学生干部资格，学生党员失去当学年评选优秀党员资格。

(3)未经准假晚归、夜不归宿者，在学期综合测评工作“纪律观念”一项中酌情扣分：晚归1次扣5分，2次扣10分；

晚归3次及以上、夜不归宿1次及以上者，按我校《学生违纪处分暂行规定》相关规定严肃处理。

(4)本宿舍同学晚归、夜不归宿（不管请假与否）相关信息没有及时上报给信息员或楼长的，该同学所在宿舍的宿舍长在学期综合测评工作“协作精神”一项中扣3分/次，学生干部、学生党员扣3分/次，直至扣完15分基础分；

如果因宿舍没有及时上报相关信息，使学校失去第一时间采取措施的机会，致使晚归和夜不归宿同学发生安全伤害事件，或引起其它恶劣后果的，该同学所在宿舍的宿舍长和学生干部、学生党员失去本学年所有评先评优资格。

八、具体要求

1.学生应严格遵守学校各项管理制度，出入校门必须携带学生证或能够证明本人身份的其它证件，按照作息时间合理安排学习和生活，在锁楼门前（22:30前）回宿舍。如有特殊原因不能按时回宿舍，事前须向辅导员（班主任）请假，履行正式请假手续，并在公寓值班室备案，否则视为晚归或夜不归宿。

2.住宿晚归及夜不归宿的界定

未办理请假手续，并无正当理由，在每日22:30以后、24:00之前返回宿舍的，视为住宿晚归；在每日晚上24:00以后回宿舍的，视为夜不归宿。

3.宿舍长与学院统一签订责任书，实行有事报告，不报默认正常。对有事晚报、漏报、误报和隐瞒不报等情况，将追究相关人员的相应责任。

4.走读要求

走读申请每学年审批一次，若发现未经审批未在宿舍居住者，视为夜不归宿，给予相应的纪律处分。

九、相关说明

1.星级文明宿舍创建情况，作为“先进班集体”、“红旗团支部”等集体奖项评选的参考条件。

2.学生所在宿舍的星级等次至少达到一星级（含一星级）以上且持续时间在一学期以上者（新生班级第一学期持续一个月即可）方可参加国家助学金的评定（在相应学年内，若宿舍降星，则取消相应学生的受助资格）；至少达到二星级（含二星级）以上且持续时间在一学期以上者方可参加国家励志奖学金等的评定（宿舍降星同上）。

3.学生所在宿舍的星级等次至少达到三星级（含三星级）以上且持续时间在一学期以上者方可参加校级 “三好学生”、“优秀学生干部”、“十佳青年”、“优秀毕业生”、“优秀团干部”、 “优秀团员”、“发展党员、预备党员转正”等以及国家奖学金的评定。

4.“党员优秀宿舍”只在三星级及以上的宿舍中评定；

5.学年表彰中，获优秀班集体、优秀团支部的班级，每学年获得三星级及以上宿舍比例不低于班级宿舍总数的50%。

6.各专业、班级在参评有关先进集体时，在同等条件下，宿舍总评成绩高的优先考虑。

十、本方案自公布之日起执行。
河北科技师范学院

工商管理学院

2015年10月29日
河北科技师范学院
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